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注目トピックス 

01｜「定額残業代制度」のこれからを考える 

残業に対する法規制や世間の厳しい目が向けられる中、

代表的な残業対策の一つとして用いられてきた「定額残

業代制度」をどう変えていけばよいかを考えます。 

 

特集 

02｜出産・育児にかかる 

社会保険料の免除について 

妊娠・出産・育児の場面には様々な給付など支援策があ

りますが、その一つに社会保険料の免除があります。

2022年10月からの法改正も含めて解説します。 

 

03｜時間単位の年次有給休暇について 

特に育児や介護をしている労働者の急な早退や中抜け

の場面で使える「時間単位の有給休暇」の導入方法につ

いて解説します。 

 

 

 

 

 

    

 

          

      

 

 

 

 

 

 

 

話題のビジネス書をナナメ読み 

04｜バナナの魅力を100文字で 

伝えてください（かんき出版） 

その日のオススメしない野菜や

果物を伝えてくれる八百屋さん。

そこには「伝わる技術」が凝縮

されています。高度なスキルと

いうよりはコツに近い、地味で

すが一生使える「伝わる技術」

を解説する一冊をご紹介します。 

 

ささき文大社会保険労務士事務所より 

05｜お問い合わせについて 

06｜近況報告 

 

経営診断ツール 

07｜定額残業代の現状リスクチェックシート 
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ささき文大社会保険労務士事務所 

労務管理や助成金などのご相談がござい

ましたら、お気軽に当事務所までお問い

合わせください。 

当事務所へのお問い合わせについて
 

今月の事務所通信はいかがでしたか？ 

来月も充実した内容でお届けしていきますので、よろしくお願いいたします。 

 

なお、今回の内容に関して、ご不明点やご依頼などございましたら、お気軽にお問い合わせください。 

 

ささき文大社会保険労務士事務所 

代表 佐々木 文大 

所在地 
〒253-0053 

神奈川県茅ヶ崎市東海岸北4-1-36-201 

営業時間 9：00～17：00 

電話 0467-88-0661 090-5441-5696 

FAX 0467-88-0661 

メール bun@sasakisr.com 

 

 
代表よりあいさつ 
 

メッセージをお書きください。 

当事務所からの 
お知らせ 



 

  

ささき文大社会保険労務士事務所 

定額残業代の現状リスク 

チェックシート 

2022年版チェックシート 

チェック項目 

 

FAXのご返送は 0467-88-0661 まで 
 

 貴社名    ご担当者名   

 ご住所    E-mail   

 TEL    ご要望を 

 お書きください 

  

 FAX   

 

No チェック項目 YES NO 

1 定額残業代を就業規則に定めている □ □ 

2 定額残業代を雇用契約書に記載している □ □ 

3 定額残業代に相当する見込み残業時間を雇用契約書に記載している □ □ 

4 

No.3でYESの場合、定額残業代で見込んでいる残業時間数を教えてください。 

 

 

5 定額残業代に時間外割増以外の深夜・休日割増賃金も含めている □ □ 

6 定額残業代の名称を教えて下さい。 （                               ） 

7 毎月労働時間を集計して、定額残業代を超えていないかチェックしている □ □ 

8 No.7でYESの場合、定額残業代支給対象者の定額残業代を「基本給に含む」形式としている □ □ 

9 

その他定額残業代制度全般について質問があれば記載してください。 

 

 


