
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

注目トピックス 

01｜外国人労働者の問題について考える 

外国人労働者の受け入れを拡大する改正出入国管理法

が、参議院本会議で与党などの賛成多数で可決・成立し

ました。労働力人口が減り、労働力の確保がますます厳

しくなる中、外国人労働者の受け入れは企業にとって看

過できない課題です。 

 

特集 

02｜有給休暇の付与義務のQ&A 

来年４月からの有給休暇の 5 日間付与義務化について

想定されるQ&Aをまとめました。 

 

03｜懲戒（ペナルティー）の意味と使い方 

問題を起こした労働者に対して懲戒（ペナルティー）を

与えるとき、やり方を間違えると大きな労使トラブルに

発展することがあります。懲戒の意味と使い方について

解説します。 

 

 

 

 

 

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

話題のビジネス書をナナメ読み 

04｜会社を強くするパー

ソナリティ 

マネジメント（セルバ

出版） 

「心の中に持っている内面」と

いう要素について、果たしてど

のくらい正確な理解をしている

でしょうか。会社の人事においても活用が見込めるパー

ソナリティマネジメントをご紹介します。 

 

ささき文大社会保険労務士事務所より 

05｜お問い合わせについて 

06｜近況報告 

 

経営診断ツール 

07｜有給休暇活用度チェック
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